
Durante il corso si analizzeranno le princi-

pali regole da osservare per installare un 

sistema di videosorveglianza nei luoghi 

di lavoro senza violare la normativa pri-

vacy e la disciplina relativa al controllo a 

distanza contenuta nell’art. 4 della Legge 

300/1970 (Statuto dei lavoratori). 

Non mancare!
Posti limitati. Iscrizione obbligatoria.
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Saluti e introduzione al corso: modalità 
dell’erogazione e obiettivi   
a cura di Ethos Academy

Temi trattati

- Le garanzie in materia di controllo a 
distanza: privacy e Statuto dei lavoratori

- Le finalità che legittimano l’installazione 
della videosorveglianza nei luoghi di 
lavoro

- La procedura autorizzatoria

- Modifiche ai sistemi autorizzati

- Analisi di Note e circolari dell’ispettorato 
del lavoro  

- Sanzioni e responsabilità

Test finale, valutazione del risultato con i  
partecipanti e conseguimento di 
un attestato di partecipazione o di 
competenza in caso di superamento della 
prova
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Videosorveglianza 
e Privacy nei luoghi 

di lavoro
Regole e indicazioni pratiche per l’installazione 
di un sistema di videosorveglianza nei luoghi di 
lavoro nel rispetto della normativa privacy e 

dello Statuto dei lavoratori
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